STATUTS DE L’ASSOCIATION « CARE France »

adoptés par I'Assemblée Générale Extraordinaire d28 juin 2005

L’Association CARE France, fondée en 1983, faitipatu réseau CARE International, association
philanthropique dont le siege est a Bruxelles. CAR&Nce s’engage a respecter les valeurs, la missie
code de CARE International. CARE France a absoabdéysion I'association Solidarité Enfants Roumains
Abandonnés (SERA) en 2002.

TTRE I BUT ET COMPOSITION DE L'ASSOCIATION

Article 1

L'association dite « CARE France » est une orgamisdrancaise de solidarité internationale qubarm
but :

1) de lutter contre la pauvreté, de veilléa défense des droits fondamentaux, de protéger
I'environnement et d'apporter assistance et aide goelque forme que ce soit,

2) de mener des programmes d'action ou degagmas de témoignage, d'information ou de
sensibilisation , ou des actions de formation, 'apabrts de savoir-faire, ou d'éducation au déypsogent
durable et a la responsabilité sociale, sociétade@ronnementale,

3) de poursuivre I'action entreprise par SEOAIr lutter contre I'abandon des enfants en Rouenahi
secourir les enfants abandonnés,

L'ensemble de ces actions peut se faire en diredgs particuliers, des entreprises, ou des itistitsl
publiques ou privées, au niveau local, nationahternational.

Sa durée est illimitée.
L’Association CARE France ne se reconnait aucutaela confessionnelle ou politique.

Elle a son siége social & PARIS {19.

Avrticle 2

Les moyens d’action de I'association sont :

< Tout instrument de communication, d’information,sémsibilisation, tels que publications, bulletins,
conférences, colloques, campagnes de communicettida sensibilisation, manifestations et orgarosati
d’événements caritatifs ;

¢ Les collectes de fonds, subventions, dons et lelgsieaffectation au financement des moyens melteri
et humains nécessaires a des activités de sofideitonale ou internationale ;

+»+ Les moyens humains, administratifs et financiers asa disposition par le réseau de CARE
International ;

¢ L’envoi de salariés et de coopérants volontaires dizs pays en voie de développement et I'acceeil d
partenaires de ces pays.



Article 3
L'association se compose de :

- Membres d’honneur ;
- Membres actifs.

Pour étre membre, il faut étre présenté par un Aghtnateur et agréé par le Conseil d’Administrati®eule
une personne physique peut étre membre.

La cotisation annuelle minimale est de 30 Euros pEgimembres actifs. Le montant de cette cotisatio
annuelle peut étre augmenté par décision de I'AsEEnGénérale sur proposition du Conseil
d’Administration.

Le titre de membre d’honneur peut étre décerndep@onseil d’Administration aux personnes qui ramide
ou qui ont rendu des services signalés a I'AssiociaCe titre confére aux personnes qui I'ont obtiendroit
de faire partie de I’Assemblée Générale sans @tges de payer une cotisation.

Le Conseil d’Administration peut désigner un ousfurs Présidents d’honneur parmi les membres
d’honneur.

Article 4

La qualité de membre de I'association se perd :

1°) par la démission ;

2°) par le non-paiement de la cotisation ;

3°) par la radiation prononcée pour motifs grapes,le Conseil d’Administration, sauf recours a
I'Assemblée Générale. Le membre intéressé estgiiéahent appelé a fournir ses explications.

TITRE 1I- ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

Article 5

L’association est administrée par un Conseil cordtes14 a 24 membres maximum. Les membres sont élu:
au scrutin secret, pour quatre ans, par I'AssenBiérale et choisis parmi les seuls membresactif

En cas de vacance, le Conseil pourvoit provisoirerae remplacement de ses membres par cooptdktion. |
est procédé a leur remplacement définitif lors’dedemblée Générale suivante. Les pouvoirs des mesmb
cooptés prennent fin a I'’époque ou devrait normal@rexpirer le mandat des membres remplacés.

Les membres sortants sont rééligibles pour un maximie trois mandats successifs.

Le Conseil choisit parmi ses membres, au scrutareseun Bureau composé d'un Président, d'un ou
plusieurs Vice-Président (s), d’'un Secrétaire Galredy le cas échéant, d'un Secrétaire Généralidididun
Trésorier et, le cas échéant, d’'un Trésorier Adjoin

Le nombre des membres du bureau ne peut dépassiErdedu nombre des membres du conseil
d’administration.

Le Bureau est élu pour deux ans renouvelables.



Article 6

Le Conseil se réunit au moins deux fois par anhatjae fois qu'il est nécessaire, sur convocatiosate
Président ou sur la demande du quart des membilessieciation.

La présence du tiers au moins des membres du Caidiministration est nécessaire pour la validits
délibérations.

Les membres empéchés peuvent donner pouvoir atom membre du Conseil d’Administration, nul ne
pouvant détenir plus d’'un pouvair.

Les décisions se prennent & main levée a la magbsolue des membres présents ou représentésutia s
secret peut étre demandé par le quart des adraiteigts présents ou représentés.

En cas de partage des voix, celle du Présideprésondérante.
Les membres d’honneur sont invités a participer etnions du Conseil d’Administration avec voix
consultative uniqguement.

En plus du Directeur Général qui participe régelgent aux travaux, d'autres agents rétribués de
'association peuvent étre appelés par le Présidemtssister avec voix consultative aux séances de
I’Assemblée Générale et du Conseil d’Administration

Il est tenu proces-verbal des séances. Les prarbswx sont signés par le Président et le Semétair
Général. lls sont établis sans blanc ni ratures drg feuillets numérotés et conservés au siége de
I’Association.

Le Conseil d’Administration a, dans le cadre ddolales pouvoirs les plus étendus pour agir au mam
I’Association et faire toutes les opérations rekia son objet : tout ce qui n’est pas réservéapar ou les
statuts a I'’Assemblée Générale est de la compétknGonseil d’Administration.

Le Conseil d’Administration a pouvoir de désignes Ireprésentants de CARE France pour siéger aux
instances prévues par les statuts de CARE Intersdti

Article 7

Les membres du Conseil d’Administration ne peuvenévoir aucune rétribution a raison des fonctigquis
leur sont confiées.

Des remboursements de frais sont seuls possildatoilent faire I'objet d’'une décision expresseGhnseil
d’Administration, statuant hors la présence deér@ssés ; des justificatifs doivent étre produiis fgnt
I'objet de vérifications.

Article 8

L'Assemblée Générale de I'association comprend :

- les membres d’honneur ;
- les membres actifs.

Une Assemblée Générale Ordinaire se réunit uneptmisan au plus tard dans les six mois de la @ater
I'exercice et chaque fois qu'elle est convoquéelpatonseil d’Administration ou sur la demande diar
au moins des membres de I'’Association.

L'ordre du jour est arrété par le Conseil d’Admirasion.



Le Bureau de I'’Assemblée est celui du Conseil d'Addstration. L'Assemblée Générale Ordinaire Anraiell
entend le rapport du Conseil d'Administration sugéstion et sur la situation financiére et modale
I'Association,

Elle peut nommer tout commissaire veérificateur ctmaptes et le charger de faire un rapport sumadele
Ceux-Ci.

L'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle approusetenptes de I'exercice, vote le budget de 'eserci
suivant.

L'Assemblée Générale Ordinaire confére au Congsilrdinistration et a certains membres du Bureau
toutes autorisations pour accomplir les opératiensrant dans I'objet de I'Association et pour leties les
pouvoirs statuaires seraient insuffisants.

En outre, I'Assemblée Générale Ordinaire déliberemites questions portées a I'ordre du jour a la
demande signée du quart des membres de I'Associditdiée par lettre recommandée avec accusé de
réception au Secrétaire Général dix jours au meiast la réunion.

Les convocations sont envoyées au moins quinze gliavance et indiquent l'ordre du jour.
Nul ne peut se faire représenter aux Assembléeér@és Ordinaires autrement que par un membre de
I'association disposant d'un pouvoir écrit ; nuhthee présent ne peut disposer de plus de dix puvoi

L'Assemblée Générale Ordinaire délibére valablergeat que soit le hombre de membres présents ou
représentés.

Toutes les délibérations des Assemblées Génératidsades sont prises a main levée a la majorité

absolue des membres présents ou représentés.utia secret peut étre demandé soit par le Consell
d'Administration, soit par le quart des membres@nés ou représentés.

Article 9

Le Président, outre ses fonctions générales dgéitarticle 6, représente I'association dans tessctes
de la vie civile. Il ordonnance les dépenses.

Il peut donner délégation a un Directeur Généganarétribué de I’Association, dans des conditiguis
sont fixées par le reglement intérieur. Cette d#lég peut étre également accordée a un membreichad
ou a défaut a un membre du Conseil d’Administratio

En cas de représentation en justice, le Présidepeunt étre remplacé que par un mandataire agissant
vertu d’une procuration spéciale.

Les représentants de I'association doivent jouipléin exercice de leurs droits civils.

Article 10

Les délibérations du Conseil d’Administration relas aux acquisitions, échanges, et aliénations
d'immeubles nécessaires au but poursuivi par lgation, constitutions d’hypothéques sur lesdits
immeubles, baux excédant neuf années, aliénat®bgeds rentrant dans la dotation et emprunts doive
étre approuvées par 'Assemblée Générale.

Article 11

Les délibérations du Conseil d’Administration ralas a I'acceptation des dons et legs ne sont kelab
gu’aprés approbation administrative donnée dansdeditions prévues par I'article 910 du Code civil



I'article 7 de la loi du 4 février 1901 et le décné66-388 du 13 Juin 1966 modifiés. Les délibératide
I’Assemblée Générale relatives aux aliénationgedeslbiens immobiliers dépendant de la dotatida, a
constitution d’hypothéques et aux emprunts, ne galables qu'aprés approbation administrative.

Article 12
L'Association pourra favoriser la création de Cé@niRégionaux.

Toutefois, pour avoir droit & l'utilisation du ségbt logo "CARE" chaque Comité Régional devra égreé
par le Conseil d'Administration de CARE Franceeatrd signer avec CARE France un accord qui fixe
précisément les rapports entre les deux instaridesadre dans lequel le Comité Régional doit @xeson
activité. En outre, les statuts des comités régipmansi que toute modification de ceux-ci doivémme
agréés par le Conseil d’Administration de CARE Eean

En cas de non-respect par le Comité Régional dlaselauses de I'accord, I'agrément dudit Conseil
d'Administration pourra lui étre retiré et conséguoeent |'autorisation d'utiliser le sigle et le ICg2ARE".

Le Président de chaque Comité Régional ou songeptént mandaté devra étre adhérent de I'assatiatio

Les modalités de fonctionnement des Comités Régiosaront déterminées par le Conseil
d’Administration.

TITRE 11I- DOTATION, RESSOURCES ANNUELLES

Article 13
La dotation comprend :

1) Une somme de DIX MILLE Euros (10 000 €) congtélen valeurs placées conformément aux
prescriptions de I'article suivant ;

2) Les immeubles nécessaires au but recherché&paotiation ainsi que les bois, foréts ou terrains
boiser ;

3) les capitaux provenant des libéralités, & mgiresl’emploi immédiat n’en ait été autorisé ;
4) les sommes versées pour le rachat des cotisation
5) le dixieme au moins, annuellement capitaliséedenu net des biens de I'association ;

6) la partie des excédents de ressources quipasshécessaire au fonctionnement de I'associatian p
I'exercice suivant.

Article 14
Tous les capitaux mobiliers y compris ceux de kation, sont placés en titres nominatifs, en tifresr

lesquels est établi le bordereau de référencesnatives prévu a l'article 55 de la loi n° 87-4161duJuin
1987 sur I'épargne ou en valeurs admises par lgBade France en garantie d'avance.

Article 15

Les recettes annuelles de I'Association se composen



1- du revenu de ses biens a I'exception de la fragifévue au 5° de l'article 13 ;

2- des cotisations de ses membres ; l'assietteat#tifation, son taux, les modalités de perceptiantdixés
chaque année par I'Assemblée Générale Ordinaifgaposition du Conseil d’Administration.

3- des subventions qui pourraient lui étre accorgées$Etat, I'Union Européenne, tout gouvernement,
organe ou institution internationale ou les collétés publiques ;

4- des ressources créées a titre exceptionnellet,sslieu, avec I'agrément de l'autorité compégent
(Conférences, tombolas, loteries, concerts, spestatc. autorisés au profit de I'association) ;

5- du produit des ventes et des rétributions perpoas service rendu ;

6- du produit des libéralités dont I'emploi est aigérau cours de I'exercice ;
En ce qui concerne les legs et les libéralitéamesntaires, 'Association s'engage a respecteidpssitions
de l'article 4 du Décret N° 66-388 a savoir :

- Présenter ses registres et pieces de comptabititéute réquisition du Ministre de I'Intérieur du
Préfet en ce qui concerne I'emploi desdites liiéml

- Adresser au Préfet un rapport annuel sur sa situatisur ses comptes financiers, y compris ceux
des comités locaux,

- Laisser visiter ses établissements par les délapgeMinistres compétents et leur rendre compte du
fonctionnement desdits établissements.

Article 16

Il est tenu une comptabilité faisant apparaitreualiement un compte de résultat, un bilan et umexs,
conformément aux dispositions du réglement du ¥6€€1999 relatifs aux modalités d’établissemesd d
comptes annuels des associations et fondatioest jistifié chaque année aupres du préfet dudépant,
du ministre de l'intérieur, des ministres chargéd'@hvironnement et du développement durable, des
affaires étrangeres de I'emploi des fonds provedanbutes les subventions qui sont accordéeswas de
I'exercice écoulé. Chaque établissement de I'aaioni doit tenir une comptabilité distincte quirfar un
chapitre spécial de la comptabilité d’ensembleaksbciation.

TITRE IV- MODIFICATION DES STATUTS ET DISSOLUTION O U FUSION

Article 17

Les statuts peuvent étre modifiés par décisiorAlsémblée Générale Extraordinaire sur la propasiti
du Conseil d’Administration ou sur la propositiom dixieme des membres dont se compose I’Assemblée
Générale.

Dans I'un et l'autre cas, les propositions de modtfons sont inscrites a I'ordre du jour de laghraine
Assemblée Générale Extraordinaire, lequel doit &neyé a tous les membres de I’Assemblée au moins
quinze jours a l'avance.

L’Assemblée doit se composer du quart au moingyiEsbres actifs présents ou représentés. Si cette
proportion n’est pas atteinte, ’Assemblée est cguée de nouveau, mais a quinze jours au moins
d’'intervalle, et cette fois, elle peut valablemdétibérer, quel que soit le nombre des membresptgou
représentes.

Nul ne peut se faire représenter aux Assembléeér@liés extraordinaires autrement que par un medgre
I'association disposant d'un pouvoir écrit ; nuhthee présent ne peut disposer de plus de dix puvoi



Dans tous les cas, les statuts ne peuvent étrdigsdu’a la majorité des deux tiers des membrésemts
ou représentes.

Sauf les régles spéciales applicables aux Assesiiéaérales Extraordinaires énoncées au presae art
et a l'article suivant, il conviendra pour le surplde se référer aux dispositions générales apjgis@n
matiere d’Assemblée Générale Ordinaire.

Article 18

L'Assemblée Générale extraordinaire, appelée as®pcer sur la dissolution ou la fusion de
I'’Association et convoquée spécialement a cet,aftais les conditions prévues a I'article précédimit
comprendre, au moins, la moitié plus un des memécts, présents ou représentés.

Si cette proportion n'est pas atteinte, 'Assembiteonvoquée de nouveau, mais a quinze joursomsm
d'intervalle, et cette fois, elle peut valablemag@libérer, quel que soit le nombre des membrespté®u
représentes.

Dans tous les cas, la dissolution ou la fusionawd ptre votée qu'a la majorité des deux tieraxtsbres
présents ou représenteés.

Article 19

En cas de dissolution, I'Assemblée Générale désigrml plusieurs commissaires, chargés de la kdjioia
des biens de I'Association. Elle attribue I'actif a un ou plusieurs établissements analoguescpuhl
reconnus d'utilité publique ou a des établissemésés a I'Article 6 alinéa 2 de la loi dil juillet 1901.

Avrticle 20

Les délibérations de 'Assemblée Générale prévuradicles 17, 18, et 19 sont adressées sansalélai
ministre de l'intérieur et aux ministres chargéd'elevironnement et du développement durable gimsides
affaires étrangeres.

Elles ne sont valables qu’aprés approbation du Eo@ment.

TITRE V - SURVEILLANCE ET REGLEMENT INTERIEUR - FOR_MALITES

Article 21

Le Président doit faire connaitre dans les troissrada Préfecture de PARIS, tous les changements
survenusdans I'Administration ou la direction de I'Assomat

Les registres de I'Association et ses pieces dgtabilité sont présentés sans déplacement, s tout
réquisition du Ministre de I'Intérieur ou du Préfeteux-mémes ou a leur délégué ou a tout fonctioan
accrédité par eux.

Le rapport annuel et les comptes —y compris cegxcdenités régionaux sont adressés chaque année au
préfet du département, au ministre de l'intériguaiex ministres chargés de I'environnement et du
développement durable ainsi que des affaires érasg



Article 22

Le reglement intérieur préparé par le Conseil d'dstration et adopté par I'Assemblée Générale a la
majorité des membres présents ou représentésressad la préfecture du département. Il ne pergren
en vigueur ni étre modifié qu'aprés approbatiomduistre de I'intérieur.

Ce reglement sera communiqué a tous les membriéssdeciation.

Article 23
Le ministre de l'intérieur et les ministres chargéd'environnement et du développement durabl& ain

gue des affaires étrangéres ont le droit de fagi¢ev par leurs délégués les établissements fopaés
I'association et de se faire rendre compte defl@uctionnement.

Fait a Paris, le 28 juin 2005

Marina de Brantes Marc Stehlin
Présidente Secrétaire Général



